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в т. ч. приложенияЗ стр.

ПоДПисьэксперпт

Цата
Настоящееэкспертноезаключение соспгавлено к; 2 (()вух) экземптярах, имеющихраскуююридическуюсагу, поодномудляорганизации, которой специи.чьнешоценка труда.и дляорганизации, проводившейспециальнуюоценкуусловийтруда.



()Гпцеспгво с ограниченнойответственностью

На основании Федеральногозакона от 28.12.2013 г. N2 426-ФЗ специальнойоценк
Закон N2 426-ФЗ) и ДоговораN2233/2017, заключенного междусловийтруда» (далее —

Обществомс ограниченнойответственностью ”Импульс”и Областным государственны
казенным образовательнымучреждением ”Школа для обучающихсяс ограниченным
возможностями здоровьяN2 1” г. Димитровградана проведениеспециальнойоценки услови
труда, в соответствии с требованиямиПриказаМинтрудаРоссииот 24.01.2014 г. N2 33н «С
утвержденииМетодикипроведенияспециальнойоценки условийтруда, Классификащ
вредныхи (или) опасных производственныхфакторов,формыотчета о проведенииспециальнс
оценки условийтруда и инструкциипо ее заполнению» (далее — Приложение-Tf2 1 к ПриказуЈ
33н) в Областномгосударственномказенном образовательномучреждении ”Школа ДЈ

обучающихсяс ограниченнымивозможностями здоровьяN2 1 1” г. Димитровградапроведеу
специальная оценка условийтрудана 35 рабочихместах.

Работы по специальнойоценке условийтруда проведенысотрудникамиОбщества
ограниченнойответственностью ”Импульс”совместно с комиссиейпо проведениюспециальнс
оценке условийтруда Областногогосударственногоказенного образовательногоучрежден»
”Школадля обучающихсяс ограниченнымивозможностями здоровьяN2 11” г. Димитровград
ОбязанностиЭкспертавыполнял (-а) АйнатулловМарсельИльгизярович.

1. ПРОВЕДЕНИЕИДЕНТИФИКАЦИИПОТЕНЦИАЛЬНОВРЕДНЫХИ
(ИЛИ)ОПАСНЫХ ПРОИЗВОДСТВЕННЫХФАКТОРОВ:

1. Процедураидентификациипотенциально вредныхи (или) опасных производственнь
факторови выявление рабочихмест не подлежащих идентификациив соответствии с ч. 6 ст.

ЗаконаN2 426-ФЗ и п. 10 Приложения-М2 к ПриказуN2 33н , проведенына 35 рабочихмест
предоставленных Областным государственным казеннына основании данных,

образовательнымучреждением”Школа для обучающихсяс ограниченнымивозможностж€
здоровьяN2 1 1” г. Димитровградав соответствии с п. 2 ч. 2 ст. 4 ЗаконаN2 426-ФЗ.

2. Процедураидентификациипроводиласьследующими этапами:

Этап выявления и описания имеющихся на рабочемместе фактор(2.1.

производственнойсредыи трудовогопроцесса, источников вредныхи (или) опасных фактор(

осуществлялсяпутем:

Изученияпредоставленныхработодателемдокументациии материалов(п. 22.1.1

2 ст. 4 ЗаконаN2 426-ФЗ, п. 4 ПриложенияN2 1 к ПриказуN2 33н);

Осмотраи ознакомления с работами,фактическивыполняемыми работником2.1.2

режимештатнойработы, а также путем опросаработникови (или) его непосредственнь
руководителей(п. 4 Приложения.М2 к ПриказуN2 33н).

Этап сопоставления и установления совпадения имеющихся на рабочеммес2.2.

факторовпроизводственнойсредыи трудовогопроцессас факторамипроизводственнойсреды
трудового процесса, предусмотреннымиКлассификаторомвредных и (или) опаснк

производственныхфакторов,утвержденнымПриказомМинтрудаРоссии от 24.01.2014 г.
33н, производилосьпутем сравненияих наименований. Сопоставлениеи установлен
совпадения имеющихся на рабочемместе химических факторовс химическими факторам



предусмотреннымиклассификатором, производилсяпутем сопоставления их химических
названий по международным классификациям, торговых названий.синонимов,

идентификационныхномерови другиххарактеристик, идентифицирующиххимическое вещество
(п. 5 ПриложенияN2 1 к ПриказуN2 33н).

з. В соответствии с ч. 6 ст. 10 ЗаконаN2 426-ФЗ и п. 10 ПриложенияN2 к

1

п

1

ПриказуN2 33н идентификацияне осуществляласьв отношении:

рабочихмест работников, профессии, должности, специальности которых1)

включены в списки работ, производств, профессий,должностей, специальностейи учреждений
(организаций), с учетомкоторыхосуществляетсядосрочноеназначение трудовойпенсии по

старости;

рабочихмест, в связи с работойна которыхработникамв соответствии с2)

законодательными и иными нормативнымиправовымиактами предоставляютсягарантиии

компенсации за работус вреднымии (или) опасными условиямитруда;
3) рабочихмест, на которыхпо результатамранеепроведенныхаттестации рабочих

мест по условиямтрудаили специальнойоценки условийтрудабыли установленывредныеи
(или) опасные условиятруда.

Переченьподлежащих исследованиям (испытаниям) и измерениямвредныхи (или)

опасных факторовна указанных в настоящем пунктерабочихместах определенэкспертом
исходя из перечнявредныхи (или) опасных производственныхфакторов,указанныхв частях и
2 статьи 13 Закона 426-ФЗ.

4. По результатамидентификации,с учетомпредложенийработниковпо осуществлениюна
их рабочихместах процедуры идентификациипотенциально вредных и (или) опасных
производственныхфакторов, и перечнявредныхи (или) опасных факторов, подлежащих
исследованиям (испытаниям) и измерениямдля рабочихмест не подлежащих идентификации,

Экспертомсоставлен Переченьвредных и (или) опасных производственных факторов,
подлежащих исследованиям (испытаниям) и измерениям, которыйбыл рассмотренна заседании
комиссии и утвержденее председателем.

5. Результатыидентификации,с учетомперечняподлежащих исследованиям (испытаниям) и
измерениямвредных и (или) опасных факторовдля рабочихмест не подлежащих
идентификации, отраженыв разделе«Переченьрабочихмест, на которых проводилась
специальная оценка условийтруда»отчета о проведенииспециальнойоценки условийтруда.

П. ИССЛЕДОВАНИЯ(ИСПЫТАНИЯ) И ИЗМЕРЕНИЯ ВРЕДНЫХИ (ИЛИ)
ОПАСНЫХПРОИЗВОДСТВЕННЫХФАКТОРОВ:

6. Все идентифицированныевредные и (или) опасные производственныефакторы
подверглисьисследованиям (испытаниям) и измерениямсогласно ч. ст. 12 Закона .N2 426-ФЗ.

7. Рабочиеместа, в отношении которых вредныеи (или) опасные производственные
факторыне идентифицированыне выявлены.

8. Рабочиеместа, в отношении которыхкомиссией по проведениюспециальнойоценки
условийтруда принято решениео невозможности проведенияисследований(испытаний) и

измеренийвредныхи (или) опасных факторовв связи с тем, что проведениеуказанных
исследований(испытаний) и измеренийможет создать угрозудля жизни работника,экспертови



(или) иных работниковорганизации, проводящейспециальнуюоценкуусловийтруда, а такж
иных лиц не выявлены.

9. Результатыисследований(испытаний) вредных и (или) опасных производственныфакторов, проведенныхпри осуществлении организованногов установленном порядке н

рабочихместах производственногоконтроляза условиями труда, в качестве результато
исследований(испытаний) и измеренийвредныхи (или) опасных производственныхфакторовн
использовались (ч. 7 ст. 12 ЗаконаN2 426-ФЗ).

10. Припроведенииисследований(испытаний) и измеренийвредных и (или) опасны.
производственных факторовприменялись утвержденные и аттестованные в порядке
установленномзаконодательством РоссийскойФедерацииоб обеспеченииединства измерений
методы исследований(испытаний) и методики (методы) измеренийи соответствующиет
средстваизмерений, прошедшиеповеркуи внесенные в Федеральныйинформационныйфондгг
обеспечениюединства измерений(ч. 4 ст. 12 ЗаконаN2 426-ФЗ).

11. Исследования(испытания) и измерениявредных и (или) опасных производственны:
факторови оценка уровняих воздействияна работниковвыполнены экспертамии иным]

работникамиОбществос ограниченнойответственностью ”Импульс”, специалистами Обществ•
с ограниченнойответственностью ”Импульс”, аккредитованнойФедеральнойслужбойш
аккредитации.

12. Исследования(испытания) и измерениявредныхи (или) опасных факторовпроведень
в ходе осуществленияштатных производственных(технологических) процессови (или) штатној
деятельности работодателяс учетом используемого работникомпроизводственной
оборудования,материалови сырья, являющихся источниками вредныхи (или) опасных факторо(п. 15 ПриложенияN2 1 к ПриказуN2 33н).

В. Результатыпроведенныхисследований(испытаний) и измеренийвредных и (или
опасных производственныхфакторовоформленыпротоколамив отношении каждого из эти:

вредныхи (или) опасных факторов,подвергнутыхисследованиям (испытаниям) и измерениям(ч
6 ст. 12 ЗаконаN2 426-ФЗ), в соответствии с требованиямиПриказаN2 33н.

14. Картыспециальнойоценки условийтрудаоформленыв соответствии с требованиям]

Приказа-N2 33н.

Ш. ОТНЕСЕНИЕ УСЛОВИЙТРУДА НА РАБОЧЕММЕСТЕ К КЛАССУ
(ПОДКЛАССУ) УСЛОВИЙТРУДА:

15. По результатампроведенияисследований(испытаний) и измеренийвредных и (или

опасных факторовэкспертосуществилотнесение условийтрудана рабочемместе по степеш
вредностии (или) опасности к классу (подклассу) условийтруда.

Отнесение условийтруда к классу (подклассу) условийтрудапроизведенос
степени отклонения фактическихзначений вредных и (или) опасных факторов
полученныхпо результатампроведенияих исследований(испытаний) и измерений

]

порядке, предусмотренномглавой III ПриказаN2 33н, от нормативов(гигиенически:
нормативов) условийтруда и продолжительностиих воздействияна работникав теченш
рабочегодня (смены) (п. 19 ПриказаN2 33н).

16. Итоговые классы (подклассы) условийтруда на рабочихместах установлены
наиболеевысокомуклассу (подклассу) вредностии (или) опасности одного из имеющихся ж



рабочемместе вредныхи (или) опасныхфакторовв соответствии с приложениемN2 22 к Приказу
33.

Приэтом в случае:

СочетанногодействияЗ и болеевредныхи (или) опасных факторов,отнесенных к подклассу
3.1 вредныхусловийтруда, итоговыйкласс (подкласс) условийтрудаотнесен к подклассу3.2
вредныхусловийтруда;

Сочетанноговоздействия2 и болеевредных и (или) опасных факторов,отнесенных к

подклассам 3.2, 3.3, 3.4 вредныхусловийтруда, итоговый класс (подкласс) повышен на одну
степень.

В случае, если сочетанное воздействиемикроклиматаи вибрациилокальной было ранее
учтенов соответствии с ПриказомN2 33н, положения настоящего пунктане распространяютсяна
параметрытаких факторовпроизводственнойсреды(п. 93 ПриказаN2 33н).

IV. РЕЗУЛЬТАТЫ ПРОВЕДЕНИЯСПЕЦИАЛЬНОЙОЦЕНКИ УСЛОВИЙ
ТРУДА:

17. Общаяинформацияо результатахпроведенияспециальнойоценки условийтруда в

Областномгосударственномказенном образовательномучреждении”Школадля обучающихсяс

ограниченнымивозможностями здоровьяN2 11” г. Димитровградаотраженав таблице к

настоящемузаключению.
18. Результатыпроведенияспециальнойоценки условийтрудав Областномгосударственном

казенном образовательномучреждении ”Школа для обучающихсяс ограниченными
возможностями здоровьяN2 11” г. Димитровградаоформленыв виде отчета по форме,
установленнойПриложениемN2 З к ПриказуN2 33н.

19. На основании предоставленногоОбществус ограниченнойответственностью ”Импульс”
информационногописьма N2 86 от 23.10.2017, на рабочихместах в Областномгосударственном
казенном образовательномучреждении ”Школа для обучающихсяс ограниченными
возможностями здоровьяN2 11” г. Димитровградаслучаевпрофессиональныхзаболеванийи
несчастных случаевза последние 5 лет не зарегистрировано.
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